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Normativa de aplicacién

= Real Decreto 665/1997 exige en todos los puestos de
trabajo en los que exista exposicion a agentes
cancerigenos o mutagenos.

De aplicacion desde el 17 de enero de 2020.

. = Orden TED/723/2021, de 1 de julio, por la que se aprueba
s o la Instruccion Técnica Complementaria 02.0.02
"Proteccion de los trabajadores contra el riesgo por
inhalacion de polvo y silice cristalina respirables”, del
Reglamento General de Normas Basicas de Seguridad
Minera.

De aplicacion desde el 10 de julio de 2021.

= Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre la proteccion
de la salud y seguridad de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el
trabajo.
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Otros documentos

" Guia técnica para la
prevencion del riesgo por
exposicion a la SCR en el

., ambito laboral.
= Guia técnica para

evaluaciony
prevencion de los
riesgos relacionados

Especifica de SCR.
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Diferencias de las Orientaciones de COMINROC con las
guias del INSST e INS

= Se han desarrollado procedimientos que no se desarrollan en las guias y que, por
lo tanto, estaban indefinidos, creando inseguridad interpretativa.

= Se realiza |a identificacidon del riesgo anterior a la evaluacidn, para la no
aplicacion del RD, pero side la ITC—jiNOVEDAD!!

El INS, si o si, contempla que el Real Decreto es de aplicacion desde el
principio en todos los casos.

" Dentro de la evaluacion de riesgos se han desarrollado (se han explicado), con
mas detalle, los diferentes casos posibles que puedan suceder.
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Orientaciones técnicas para la adaptacién de las industrias
extractivas a la nueva normativa

= Disefado para proporcionar consideraciones
generales para la prevencion del riesgo por
exposicion de la Silice Cristalina Respirable
(SCR) en el ambito laboral.

= QObjetivo:
Facilitar la aplicacion y la interpretacion de
las exigencias del Real Decreto 665/1997 en g
lo referente a trabajos en los que haya o
pueda haber exposicion a SCR, con el fin de

lograr una correcta aplicacion de la
normativa y de la practica preventiva.
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Orientaciones técnicas para la adaptacién de las industrias
extractivas a la nueva normativa

= Prioridad absoluta:
LA PROTECCION DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES.

= Enfoque practico de aplicacion de |a legislacion vigente.

= Destinado a:
Empresas.
Departamentos de PRL y técnicos de la materia.
Subsectores que forman parte de COMINROC.

= Consta de 12 apartados y 13 anexos, entre los que destacan:

Apartado 7: Informacidn sobre identificacidon y evaluacion del
riesgo de exposicion a la SCR.

Apartado 8: Medidas de prevencion y reduccion de la
exposicion a la SCR.

Apartado 9: Vigilancia de la salud.
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El polvo en la industria extractiva

" La prevencion y el control de la calidad del aire se basa, esencialmente, en Ia
gestion adecuada del nivel de polvo en sus explotaciones.

La propia naturaleza del proceso productivo de la industria extractiva hace
qgue la generacion de polvo sea intrinseca a la actividad, produciéndose polvo
en diferentes puntos y fases de produccion.

DIAMETROS SUSCEPTIBLES DE
CONVERTIRSE EN POLVO
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Datos estadisticos de la incidencia de |a silicosis en las
industrias extractivas y otros sectores

Total de nuevos casos anuales de silicosis 2009 - 2021 (INS)
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Distribucién de los casos de silicosis por subsectores entre
2009y 2021 (INS)

Caolin; 10; 1% Cantera de silice; 8; 0% - Aridos; 8; 0% Ceramica; 7; 0%

= Entre |la mineria del carboén Chorreo de arena; §; 0% Arenisca (incluidas
34,80% de los casos), pizarra Construccién; 23; 1% fabricas); 6; 0%
33’61%)’ granito (13’24%) y | Fabric;cic’): dt?l_ | Resto; 44; 2%
marmolerias (9,12%), suman e
el 90,76% de los casos. Fundicién; 38; 2%

Mineria y canteras en

= Excelente informacion sobre la general: 56; 2%

dimension real de los efectos Marmoleria; 230; 9%

de la exposicion a la SCR para
los diferentes subsectores
(promedio de casos anuales):

Carbdn 67,5
Pizarra 65,2
Marmolerias 17,7 Granito; 334; 13%

Mineria y canteras en
general 4,31

o Cantera de silice 0,6
o Aridos 0,6

o Arenisca 0,5

o Cuarcita 0,4

Mineria de carbdn; 878;
35%

Pizarra; 848; 34%
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¢ Hay silice cristalina, si o no?

" |dentificacion de la existencia de un riesgo potencial derivado de la exposicion a
polvo de SCR, que se hace aplicando:

a. Analisis de laboratorio de la composicion de la materia prima: resultado de Ia
composicion de las materias primas exentas de silice cristalina (resultado: no detectado).

b. Muestras ambientales para establecer la concentracion habitual de SCR en el aire
exterior y determinar a partir de qué nivel se considera que existe presencia en el lugar de
trabajo, de acuerdo con |la Guia del INS.

c. Muestras de los puestos de trabajo segun la ITC 02.0.02: resultados, de un minimo de
tres muestras consecutivas, por debajo del valor limite detectable o no superior al valor
ambiental inicial establecido de acuerdo con la Guia del INS. Ademas, con el fin de
confirmar la continuidad de las condiciones de no presencia de SCR justificadas a lo largo
del tiempo, se deberan de realizar las mediciones y ensayos correspondientes anualmente.
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ldentificacion y evaluacién del riesgo de exposicion a la SCR

IDENTIFICACION DEL RIESGO
NO PRESENCIA DE SCR PRESENCIA DE SCR

PERSONAL NO PERSONAL PERSONAL NO PERSONAL
INVOLUCRADO INVOLUCRADO INVOLUCRADO INVOLUCRADO

- CONFIRMACION DE CONFIRMACION DE
0?:%?}28_‘; ?,gtc(;)rcs' APLICACION DE LA ITC EXPOSICION A LA SCR. SI EXPOSICION A LA SCR. I
e 02.0.02 (SOLO POLVO) CORRESPONDE, APLICACION CORRESPONDE APLICACION
RRESPON DEL RD 665/1997 E ITC 02.0.02 [l DEL RD 665/1997 E ITC 02.0.02

= En este caso, desde COMINROQOC, se ha establecido una primera posibilidad de no
aplicacion del RD. Cuando, realizando las acciones anteriores de forma documentada y
justificada, NO SE DETERMINE presencia de SCR en el ambiente de trabajo, NO ES DE
APLICACION EL RD, PERO Si LA ITC 02.0.02, para el personal NO INVOLUCRADO.
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" Una vez identificado el riesgo potencial de exposicion a la SCR, van a existir dos
situaciones posibles:

PUESTOS DE TRABAJO INVOLUCRADOS DIRECTAMENTE: la presencia se considera evidente
Y, en consecuencia, es posible la exposicion.

PUESTOS DE TRABAJO NO INVOLUCRADQOS DIRECTAMENTE: aquellos puestos en los que no
se utiliza ni se genera SCR pero que, por otros motivos, como la proximidad, las
condiciones en las que se realiza el trabajo, etc., pueda ser posible una exposicion al
mismo. Por ejemplo: puestos de trabajo cercanos a las zonas donde se desarrolla la
actividad con el agente cancerigeno o mutageno, en los que no existe la separacion o
aislamiento adecuado.
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ldentificacidon y evaluacion del riesgo de exposicion a la SCR

= Resumen del proceso de identificacion
de los puestos de trabajo una vez

identificado el riesgo.
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LISTADO DE TODOS LOS PUESTOS DE TRABAJO
Composicion de Analisis de las OCASIONALES,
MATERIALES D ;:‘n'fr’;‘g s o IMPREVISTOS,
(Contenido en SCR) SCR s etc.

Listado de puestos

Listado de puestos

INVOLUCRADOS INVOLUCRADOS
con exposicion a SCR
|
Puestos con [ Puestos con
EXPOSICION DUDAS DE SU

INDIRECTA EXPOSICION
(Cseauma) MEDICIONES

/1. POSIBLE para descartar
EXPOSICION o confimar
_presencia y
]

LISTADO PUESTOS DE TRABAJO CON EXPOSICION POTENCIAL A SCR

ELIMINACION DE RIESGOS EVITABLES
(medidas preventivas, organizativas, etc.)

LISTADO DEFINITIVO
DE PUESTOS + PERSONAL CON EXPOSICION POTENCIAL A SCR

EVALUACION DE RIESGOS
+ APLICACION RD 665/1997




ldentificacion y evaluacién del riesgo de exposicion a la SCR

CASO A: PERSONAL NO INVOLUCRADO

CASO A-1

MENOR AL LIMITE DE
DETECCION

NO SE CONSIDERA
PRESENCIA DE SCR

NO APLICA RD 665/1997.
NO APLICA ITC 02.0.02

DIRECTAMENTE

CASO A-2

MAYOR AL LIMITE DE
DETECCION POR
CONCENTRACION

AMBIENTAL DE SCR

NO SE CONSIDERA
PRESENCIA DE SCR

NO APLICA RD 665/1997.

NO APLICA ITC 02.0.02

CASO A-3

MAYOR AL LIMITE DE
DETECCION Y AL VALOR
POR CONCENTRACION

AMBIENTAL

EXPUESTO A SCR

APLICA RD 665/1997.
APLICACION DE LA ITC
02.0.02
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CASO B: PERSONAL
INVOLUCRADO DIRECTAMENTE

CASO B-1

MENOR AL LIMITE DE
DETECCION

NO SE CONSIDERA
PRESENCIA DE SCR

NO APLICA RD 665/1997.

APLICACION DE LA ITC
02.0.02.

CASO B-2

MAYOR AL LIMITE DE
DETECCION

EXPUESTO A SCR

APLICA RD 665/1997.
APLICACION DE LA ITC
02.0.02




ldentificacidon y evaluacion del riesgo de exposicion a la SCR

" Ejemplo de evaluacion de un puesto de trabajo, teniendo en cuenta la exposicion
(apoyados en valores limites obtenidos a través de estudios cientificos

internacionales aplicados en otros paises).

No
Expuesto

Todos los
resultados se
encuentran por
debajo del umbral
de deteccion o se
da el caso de
"presencia debido
al aire exterior"

COMINROC
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Exposicion
No
Admisible

Algun resultado es
X > 0,05 mg/m3



Medidas de prevencion y reduccién de la exposicion a la SCR

12 Sustitucion de sustancias o de procesos

22 Confinamiento (de la fuente del polvo / SCR y/o de los
trabajadores)
" Los principios de actuacion

ante un age nte 32 Reduccion de la exposicion y medidas especificas
cancerl'geno son:

52 Equipos de proteccion individual

42 Medidas higiénicas
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Medidas individuales e higiénicas
= EPIS:

Se recomienda salvo criterio contrario y justificado del
servicio de prevencion, emplear mascarillas con grado de
proteccion FFP3.

= Higiene personal:

Prohibir que los trabajadores coman, beban o fumen en las
zonas de trabajo en las que exista dicho riesgo.

Proveer a los trabajadores de ropa de proteccion de trabajo
apropiada.

Disponer de lugares separados para guardar de manera
separada las ropas de trabajo o de proteccion y las ropas de
vestir.

Disponer de un lugar determinado para el almacenamiento
adecuado de los equipos de proteccion y verificar que se
limpiany se compruell?Ja su buen funcionamiento, si fuera
posible con anterioridad y, en todo caso, después de cada
utilizacion, reparando o sustituyendo los equipos
defectuosos antes de un nuevo uso.

Disponer de retretes(}/ cuartos de aseo apropiados y
adecuados para uso de los trabajadores.

= Limpieza de superficies.
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Delimitacién y sefializacion de las zonas de riesgo

" Es necesario disponer de una correcta senalizacion de seguridad y salud,
prestando una especial atencion en la sefalizacion de prohibicién de acceso a
zonas de riesgo de personas no autorizadas

PELIGRO
SOLO PERSONAL PRESENCIA DE AGENTES
AUTORIZADO CANCERIGENOS O
MUTAGENOS

No permanecer en esta zona si el trabajo
no lo requiere




Vigilancia de la salud

= Protocolo de vigilancia sanitaria especifica. Silicosis, del
Ministerio de Sanidad (2020).

= Se debe realizar:

Antes del inicio de la exposicion, ya sea por nueva incorporacion o
por cambio de puesto de trabajo, con el objeto de conocer el estado
de salud inicial del trabajador para poder valorar los cambios del
estado de salud en reconocimientos posteriores y detectar
trabajadores especialmente sensibles.

Este control inicial se debe hacer, previo a la exposicion y, como
maximo, en los tres primeros meses.

También, a intervalos reﬁulares en lo sucesivo, con la periodicidad que
las guias y protocolos de la administracion, o el médico del trabajo
responsable, establezcan, y tras una ausencia prolongada por motivos
de salud, con la finalidad de descubrir sus eventuales origenes
profesionales y recomendar una accion apropiada para proteger a los
trabajadores.

Cuando sea necesario por haberse detectado en algun trabajador de
la empresa, con exposicion similar, algun trastorno que pueda deberse
a la exposicion a polvo respirable.

Protocolo de vigilancia
sanitaria especifica.
Silicosis
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Vigilancia de la salud

* Los examenes de la salud incluiran:

= Historia clinico-laboral, en la que ademas de los datos
de anamnesis.

= Exploracion clinica.
= Control bioldgico.

= Estudios complementarios en funcion de los riesgos
inherentes al trabajo.

= Descripcion detallada del puesto de trabajo.
= Tiempo de permanencia en el puesto de trabajo.

= Los valores de las mediciones a los que haya estado
expuesto el trabajador.

" Los riesgos detectados en la evaluacion de riesgos.
= Las medidas de prevencion adoptadas.
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Formacion, informacion y consulta de los trabajadores

= Son principios basicos de |la prevencion de riesgos laborales, y forman parte
intrinseca de la gestion de riesgos dentro de una empresa.

= INFORMACION: clara y precisa en materia de prevencion frente a la
exposicion a polvo y SCR en su puesto de trabajo (precauciones y medidas
adecuadas, procedimientos de trabajo correspondientes, precauciones
especiales y medidas a adoptar en caso de incidentes o para la prevencion
de estos).

= FORMACION: tedrica y practica, suficiente y adecuada en materia de lucha
contra el polvo en su puesto de trabajo.

El personal formador debera disponer de los conocimientos necesarios y habra de contar como minimo con la
formacion preventiva correspondiente al Nivel Superior en Prevencidon de Riesgos Laborales en la especialidad
de Higiene Industrial.

Formacion practica mediante ensayos de ajuste cuantitativos de los EPIs respiratorios.
De acuerdo con la ITC 02.0.02 debera repetirse, al menos una vez al ano.

= CONSULTA: consultar a los trabajadores y permitir su participacion.
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Portal Web Silice y Salud

SILICE Y Quecs, | g | %%
SALUD § it | UANEFA | COMINROC

Mediante el marco de colaboraciéon entre COMINROC y las entidades que la
forman, se ha identificado como necesidad la protecciéon de la salud de los
trabajadores ante la exposicion al polvo, pero mas concretamente la silice cristalina
respirable.

Cabe destacar la reciente trasposicion de la DIRECTIVA (UE) 2017/2398 a través
del Decreto 1154/2020, de 22 de diciembre que modifica el Real Decreto 665/1997,
de 12 de mayo, sobre la proteccién de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el trabajo,
anadiendo los trabajos que supongan exposicién al polvo respirable de silice

Puedes descargarte el documento a través de la web Silice y Salud:

www.siliceysalud.es
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iMuchas gracias!
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de lasalud en tuempresa
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